
CONTRATTO DECENTRATO DEL COMUNE DI BAGNARIA ANNO 2018 

 

Il giorno  6/12/2018  si è riunita presso il Comune di Bagnaria la Delegazione Trattante per 

discutere circa il CCDI  Anno 2018. 

 

Sono presenti: 

Nosotti Dott.ssa Elisabeth  -  Segretario/Presidente Delegazione trattante di parte pubblica 

Pini Stefania – Responsabile del Servizio Finanziario/Componente Delegazione trattante 

di parte pubblica 

Moglia Mauro                        -  RSU 

Cassinari Antonio                  - Segretario CISL FP Pavia Lodi 

 

Si da atto della costituzione del Fondo anno 2018 alla luce del nuovo CCNL così come 

riportato in tabella (allegato A) 

 

Le parti, vista la tempistica di stipula del CCDI 2018, concordano nel rinviare, con 

decorrenza 1/01/2019, l’indennità di disagio lavorativo, pari ad euro 1,50 giornaliere ed in  

via transitoria, per l’anno 2018, i compensi economici sono definiti in continuità con gli anni 

precedenti. 

 

Per tale ragione, la ripartizione del Fondo 2018 risulta con le seguenti destinazioni: 

 

Indennità di Comparto                                         1.963,06 

Progressioni Orizzontali in essere                       4.529,59 

Indennità di Rischio                                                  360,00 

 

                                        Totale utilizzo                6.852,65 

 

Le parti concordano di attivare una progressione orizzontale con decorrenza 1/7/2018 per i 

seguenti dipendenti: 

un dipendente da   C1----C2  part time   50%    242,60 annuo  121,30 semestrale 

un dipendente da   B4----B5   full time  100%     326,58 annuo 163,29 semestrale 



                        Totale anno 2018   284,59 

 

La parte residua (euro 9.552,05 – 6.852,65 – 284,59) pari ad Euro 2.414,81 sarà liquidato 

a titolo di produttività anno 2018 sulla base di apposita valutazione dei Responsabili dei 

Servizi al personale non titolare di P.O., in base all’apporto individuale che ciascun 

dipendente ha evidenziato sulla produttività dell’Ente. 

 
                 LA PARTE PUBBLICA                                            LA PARTE SINDACALE 
 
 
               Nosotti Dott.ssa Elisabeth                                            Moglia Mauro   RSU 
   
   ____________________________                              _________________________      
 
 
 
                Pini  Stefania                                        Antonio Cassinari  CISL FP 
 
   ____________________________                             __________________________ 
 


