
 

   

Il giorno 16/11/2017 si è riunita presso il Comune dei Bagnaria la delegazione trattante per 

discutere sulla costruzione e ripartizione del fondo incentivante per l’anno 2017 

Sono presenti: 

 

Segretario Comunale - Nosotti Dott.ssa Elisabeth 

IL RSU  - Mauro Moglia    

Segretario CISL FP - Antonio Cassinari 

 

Si da atto della ripartizione del Fondo anno 2017 così come sottodescritto 

 

FONDO    2017 
 

PARTE FISSA 

Art. 31 comma 2 (Fondo consolidato)         € 6.252,56 

Art. 32 comma 1 CCNL 22/1/2004 ( 0,62% M.S. 2001)       €    578,98 

Art. 32 comma 2 CCNL 22/1/2004 ( 0,50% M.S. 2001)       €    466,92 

Art. 4 9/5/2006 (0,5% M.S. 2003)         €    560,30 

Art. 8 CCNL 11/4/2008 (0,6% M.S. 2005)        €    982,71 

                      ----------------- 

Totale                        € 8.841,47      

 

PARTE VARIABILE 

Residuo anno 2016           €      0 

           ----------------- 

Totale           €   8.841,47 

 

Da detrarre: 

 

Indennità di rischio                              -   360,00 

 

Indennità di comparto                 -   2.755,92 

 

Progressioni economiche in godimento            -  3.682,14 

                _______________ 

         -  6.798,06 

 

€ 8.841,47-  € 6.798,06 =  €  2.043,41  a disposizione per la contrattazione decentrata integrativa 2017 

  
tenuto conto dei risparmi del secondo semestre del dipendente Franchini Luigi che è andato in 
pensione con decorrenza 1.07.2017, si potrebbe ipotizzate una progressione orizzontale con 
decorrenza 1/7/2017 per i seguenti dipendenti: 
 
Moglia Mauro D1----D2     part time   50%   518,59 annuo  259,30 semestrale 
Pini Stefania C4---C5                part time   88,89%    694,42 annuo  347,21 semestrale 
 
      Tot.   1.213,01 su base semestrale 606,51 

 

La rimanenza 2.043,41- 606,51 (progressioni orizzontali) = 1.436,90 può essere liquidato a titolo di 

produttività anno 2017 sulla base di una valutazione dei Responsabili dei servizi al personale non 

titolare di posizione Organizzativa, in base all’apporto individuale che ciascun dipendente ha 

evidenziato sulla produttività dell’Ente (Botto e Baiardi) 

 

 



Letto confermato e sottoscritto. 

 

 

                                                                    LE PARTI 

 

Pubblica: 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE     

 

Nosotti dott.ssa Elisabeth  ……………..………………………… 

 

 

Sindacale: 

 

RAPPRESENTANTE SINDACALE UNITARIO   

 

Moglia Mauro …………………………………… 

 

 

RAPPRESENTANTE CATEGORIA (FIST.CISL)   

 

Cassinari Antonio…………………………………  

 
 


