COMUNE DI BAGNARIA
Provincia di Pavia

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 54 Reg. Del.

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO DI DISCIPLINA DELLA MISURAZIONE,
VALUTAZIONE E INTEGRITA’ E TRASPARENZA DELLA PERFORMANCE

L'anno duemilaUNDICI addi QUINDICI del mese di LUGLIO ore 15,00 nella sede comunale
si ¢ riunita la Giunta Comunale.

Risultano:
Presenti / Assenti
Sindaco:  BEDINI GIANLUIGI SI
Assessore:  FRANZA MATTIA SI
Assessore: MOGLIA GIUSEPPE SI
Assessore:  PEDEMONTE FABIO SI
Assessore:  TAMBORNINI DINO SI

Partecipa il Segretario comunale Sig.ra NOSOTTI dott.ssa Elisabeth

Il Sig. Gianluigi Bedini, Sindaco pro-tempore, assunta la presidenza, constatata la legalita
dell'adunanza dichiara aperta la seduta e pone in discussione la seguente pratica segnata
all'ordine del giorno:



OGGETTO: Approvazione del Regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e
integrita e trasparenza della performance.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

¢ volonta di questa Amministrazione comunale adeguarsi ai principi contenuti nel D. Lgs.
n.150/2009 di riforma del lavoro pubblico (cd. decreto Brunetta);
tale riforma ¢ improntata alla crescita dell'efficienza, economicita ed efficacia dell'operato della pubblica
amministrazione, da realizzarsi innanzitutto attraverso una maggiore responsabilizzazione del personale
dipendente e dei Responsabili di Area;
principi ispiratori della riforma sono quelli di assicurare, attraverso una migliore organizzazione del
lavoro, elevati standard qualitativi delle funzioni e dei servizi, economicita di gestione, qualita ed
efficienza delle prestazioni lavorative, trasparenza ed imparzialita dell'operato della pubblica
amministrazione;
la verifica della qualita dei servizi offerti e del grado di soddisfazione dei cittadini non puo che essere
attuata attraverso la previsione di efficaci meccanismi di misurazione e valutazione delle performance,
delle prestazioni e delle attivita;

il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi del Comune é stato approvato con
atto di giunta comunale n. 103 del 11.03.1998 e successive modifiche ed integrazioni

Rilevata la necessita, nelle more della modifica di tutto il Regolamento di organizzazione degli
uffici e dei servizi, di approvare entro il 31.12.2010, ai sensi dell'art.16, commi 2 e 3, del D. Lgs. n.
150/09, uno specifico regolamento relativo alla misurazione ed alla valutazione della performance
individuale ed organizzativa;

Richiamata la delibera di Consiglio comunale n. 51 del 16.12.2010 con la quale sono stati
approvati gli indirizzi cui deve attenersi la Giunta Comunale per modificare il Regolamento di
organizzazione degli uffici e dei servizi al fine di adeguarlo ai principi introdotti dal D. Lgs.
n.150/09 (decreto Brunetta);

Dato atto che questo Ente, tenuto conto di quanto affermato dalla Commissione per la Valutazione la
trasparenza e l'Integrita delle amministrazioni pubbliche (CiVIT) in proposito con propria
deliberan. 121 del 09.12.2010, ritiene

e che l'art.14 del D. Lgs. n.150/2009 non trova diretta applicazione per gli enti locali per cui non
vi ¢ obbligo di procedere alla nomina dell'Organismo Indipendente di Valutazione (01V);

e che il compito di valutazione e misurazione della performance ai fini dell'applicazione della cd.
Riforma Brunetta puo essere attribuita ad un Organismo Comunale di Valutazione (OCV);

e che I'OCV puo essere individuato nel segretario comunale dell'Ente che ha adeguata
esperienza in materia di valutazione e misurazione della performance e che garantirebbe le
funzioni senza costi aggiuntivi per I'Ente;

e che la nomina dell'OCV sia di competenza del sindaco;

Esaminato l'allegato Regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e integrita e
trasparenza della performance, composto di n. 11 articoli e ritenutolo meritevole di approvazione;



Visti l'art. 89 ed, in particolare, 1'art. 48 del D. Lgs. n.267/2000, il quale attribuisce alla Giunta
comunale la competenza all'adozione del Regolamento per 1'ordinamento degli uffici e dei servizi,
nel rispetto dei criteri generali stabiliti dal Consiglio;

Visto il parere riportato in calce al presente atto;
Con votazione favorevole unanime;
DELIBERA

1. didichiarare quanto in premessa e gli allegati parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di approvare l'allegato Regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e integrita e
trasparenza della performance, composto di n. 11 articoli dando atto che lo stesso va ad integrare e
modificare il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi approvato con atto di giunta
comunale n. 103 del 11.03.1998 e successive modifiche ed integrazioni;

Su proposta del Sindaco, stante l'urgenza;
Con successiva e separata votazione unanime;

3. 3. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell'art.
134, collima 4, del Decreto Legislativo n.267/2000;



11 presente verbale viene letto e sottoscritto come segue.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Fabio Pedemonte F.to Dott.ssa Elisabeth Nosotti

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

N. 667 Reg. pubbl.

Il sottoscritto Segretario comunale certifica, su conforme dichiarazione del responsabile del
Servizio, che copia del presente verbale venne pubblicata il giorno 08.08.2011
all’albo pretorio di questo Comune per rimanervi esposta per 15 giorni consecutivi.

Li, 08.08.2011 IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott.ssa Elisabeth Nosotti

La presente deliberazione ¢ copia conforme all’originale in carta libera ad uso
amministrativo.

Li, 08.08.2011 IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. ssa Elisabeth Nosotti

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’

Si certifica che la presente deliberazione non soggetta al controllo preventivo di legittimita., €
stata pubblicata nelle forme di legge all’albo pretorio del Comune senza riportare nei primi
dieci giorni di pubblicazione denunce di vizi di legittimita o competenza, per cui la stessa ¢
divenuta esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 3, del decreto legislativo 18 agosto 2000 n.
267.

Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva per intervenuta dichiarazione di
immediata eseguibilita, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del decreto legislativo 18 agosto 2001
n. 267.

Li, 15.07.2011 IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Elisabeth Nosotti



